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PREAMBULO

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 16° da Lei n.° 75/2013 de 12 de
setembro, compete a Junta de Freguesia da Unido das Freguesias elaborar as
Grandes Opgdes do Plano e a proposta de Orgamento, cabendo a Assembleia
da Unigo das Freguesias a sua aprovagado em conformidade com alinea a), n.°
1 do artigo 9° da Lei n.° 75/2013 de 12/09.

O plano e orgamento que agora apresentamos assentam essencialmente nos
fundos legais — Fundo de Financiamento de Freguesias e competéncias
delegadas pela Camara Municipal de Amarante, uma vez que no que se
resume a receitas proprias, os valores arrecadados revestem-se de pouco
significado, principalmente no que concerne a matéria de investimentos.
Manter-se-a4 a politica de desenvolver uma agéo transparente, pautada pela
coeréncia na realizagdo e adaptagéo as realidades sociais que possam surgir
durante o ano de 2018 e pela capacidade de previsdo dos custos das
atividades e das possiveis alteragdes orgamentais, permitindo sempre, servir
melhor os nossos fregueses dentro de uma perspetiva de sustentabilidade

local.
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INTRODUGAO
O Plano de Atividades da Junta de Freguesia identifica e esclarece as W
principais linhas de agdo a desenvolver face as prioridades mais relevantes, @ >

tendo em conta o seu ambito de competéncias.

O objetivo deste Orgamento & o desenvolvimento sustentavel, enquanto

principio da satisfagdo das necessidades do presente, sendo as atribuicdes e
competéncia das autarquias associadas a satisfazer as necessidades da ﬂ%
comunidade local. Pretende-se prestar numa oética da satisfacdo das % _
necessidades materiais e culturais um servigo publico isento, imparcial e justo @
de qualidade e um atendimento de exceléncia aos cidadaos, maximizando 0s —
recursos disponiveis que contribuam para a melhoria das condigdes de vida e (fl
assumindo o nosso papel de interlocutores privilegiados dos cidadaos, na
identificagdo das necessidades até a resposta integrada as mesmas, através

dos servigos publicos ou de solidariedade social.

Sao as dificuldades mas também os desafios que nos permitem cumprir a

nossa miss&o, a visdo e os valores definidos, sempre em prol do interesse das
populagdes, ultrapassar o limiar da nossa capacidade para fazer melhor por

todos que estdo sob a nossa responsabilidade enquanto eleitores locais.

Desta forma, a autarquia utiliza este documento como um auxiliar a gestao,
enquadrado num formato idéntico ao PPl (Plano Plurianual de investimentos),

onde estdo inscritas as agdes ou projetos que impliquem despesas correntes.

As linhas orientadoras inscritas neste orgamento, estdo de acordo com as

propostas sufragadas nas Ultimas eleigdes autarquicas e que se circunscrevem

em sete eixos fundamentais:

-Infraestruturas/Obras e Conservagéao de Espagos Publicos;

- Organizagao Administrativa e Recursos Humanos;

- Ambiente;

- Educagéo;

- Desporto, Cultura e Tempos Livres;

- Agédo Social;

- Protegéo Civil
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L OPCOES DO PLANO

Para o periodo temporal a que este plano corresponde, existe um conjunto
articulado de objetivos, sendo eles, melhorar o reforgo da crescente
importancia da Unido das Freguesias no contexto do concelho e sua
articulagao, reforcar mais as condigdes de bem-estar social e da qualidade de
vida dos cidad&os; valorizar a agédo social, a educagéo, cultura e desporto;
aumentar o grau cultural e dar a conhecer novas realidades a populagao.

1. INFRAESTRUTURAS/OBRAS E CONSERVAGAO DE ESPAGOS PUBLICOS

Continua a ser importante a intervengdo na resolugéo dos problemas com as
acessibilidades no ambito das competéncias préprias ou delegadas.
Neste contexto entende este executivo que as preocupagdes nesta matéria
para 2018 serdo as seguintes:
e Continuar a promover a conservagéo e manutengdo da zona envolvente
a sede de Junta e outros edificios das extintas freguesias, Jardim de
Infancia, Escola Primaria e Capelas Mortuarias;
e Manutengéo dos espagos ajardinados da freguesia;
e Conservagao de bens méveis e imoveis;
e Reparagdo dos tanques publicos, fontenarios e respetivas minas e
depésitos, que ainda carecem de intervencgao;
e Construgao de um muro na Rua Central de Carneiro - Carneiro;
e Pavimentagao:
o Rua de Gavim - Bustelo;
e Manutengdo e limpeza dos cemitérios e sua gestdo conforme o
regulamento;
o Arranjos na Capela Mortuaria de Carneiro;
o Colocagao ar condicionado Capela Mortuéaria de Carneiro;
e Melhoria na rede de agua e saneamento (interceder junto da entidade

responsavel);

— Pé4gina5 ———
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o Canalizagédo de agua para o Parque de Merendas da Corvacha -
Bustelo;
o Arranjo tanque publico na Guarda — Carvalho de Rei;
Construgdo dos WC no Parque de Merendas de Carneiro;
Recuperagao da ex-Escola Primaria de Carneiro;

Recuperagao da ex-Escola Primaria de Travanca do Monte, Bustelo;

Pretende-se encetar diligéncias junto da Camara Municipal a realizagdo de

obras que se venham a verificar como fundamentais, tais como a

Pavimentagdo da Rua Marqués de Pombal — Carneiro e Rua das Fontainhas —

Bustelo.

2. ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA E RECURSOS HUMANOS

Os servicos administrativos da freguesia estaréo abertos, nos dias uteis, com

excegao dos feriados. O horério de funcionamento sera:
Sede — segunda a sexta-feira — 13h30 as 17h00;
Delegagdao em Carneiro — Terga e Quinta-Feira — 14h00 as 16h00;
Delegagdo em Carvalho de Rei — Sexta-Feira — 14h00 as 16h00.

Posto Publico de Internet, esta autarquia dara o acesso generalizado da
populagdo ao uso da Internet, com livre utilizagao do computador
existente e Banda Larga WIFI;

Proporcionar aos cidaddos um melhor atendimento publico, dotando o
espago interior da Junta de Freguesia com equipamentos mais
atualizados;

Prestacado de servigos de cobrangas, correio e outros — Posto CTT;
Manter a disponibilizagdo de ajuda & populagéo para a utilizagdo do
Portal do Utente, que permitira ao utente obter informagcéo util e aceder a
varios servigos do Servigo Nacional de Salde, nomeadamente, registar
os seus contatos de emergéncia, monitorizar os dados sobre os seus
habitos, medicacéo, alergias e doengas, marcar on-line a sua consulta,
pedir o seu receituario cronico, pedir a isen¢do do pagamento de taxas
moderadoras, consultar o seu historial clinico, entre outros
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3.

Apoio no preenchimento e resolugdo de assuntos relacionados com
Seguranga Social, Finangas, Centro de Saude e outros;

Disponibilizar os nossos servigos on-line para maior comodidade da
populacéo;

Manutencg&o do site da freguesia, e pagina na rede social facebook.com
do de forma a dar a conhecer a atividade da Junta;

Melhoria na manutengdo e conservagdo dos bens da freguesia,
nomeadamente pequenos arranjos e melhoramentos, atraves dos
recursos existentes;

Previsdo de abertura de um posto de trabalho nos quadros da freguesia.

Transporte escolar assegurado pelos recursos existentes.

MEIO AMBIENTE

A serra é parte integrante da riqueza patrimonial, influenciando a vida da

populagdo residente na freguesia. Assim uma politica que na preocupagao e

preservagdo do coberto florestal com regras definidas na relagdo homem /

ambiente, € muito importante para o equilibrio e patriménio ambiental da

freguesia.

Procuraremos para o ano de 2018 os seguintes objetivos ambientais:

Aumento da promogao de iniciativas que visem a educagao ambiental;
Sensibilizagdo junto da Populagdo para a preservagao do espaco
publico;

Promogdo de atividades junto da Serra (caminhadas pedonais
tematicas)

Cooperar com a CMA em matéria de gestao e manutengao de espacos
verdes que estdo fora do Protocolo da CMA;

Sensibilizagdo junto da Populagdo para a preservagao do espago
publico, para a recolha seletiva de residuos, em prol da cidadania, do
respeito pela comunidade e da sustentabilidade ambiental;

Sensibilizar a populagdo e os 6rgdos competentes municipais para a

utilizagdo de métodos néo poluentes na eliminagao de ervas daninhas e

- —————
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plantas infestantes nos espagos publicos, tendendo & n&o utilizagao de
agentes quimicos como herbicidas;

Intervir e informar as entidades competentes — entidades fiscalizadoras e
autuantes — da existéncia de edificagdes degradadas ou que ameacem
desmoronar, floresta densa e tudo que coloque em risco ou ameace a
salubridade local,

Realizagao de analises periodicas, as aguas das fontes e fontanarios da
freguesia, bem como das aguas balneares;

Promog3o e requalificagédo das margens do Rio de Carneiro, devolvendo
o rio ao seu curso natural e com condigdes para que se desenvolvam as
espécies originarias (peixes e vegetacao);

Pugnar junto das entidades competentes para a colocagédo de
contentores de recolha do lixo doméstico nos locais onde ndo existam e

se tornem necessarios.

4. EDUCAGAO
Manter a dinamizagao e promogéo de Projectos Educativos na freguesia, séo

objetivos estratégicos que continuamos a envolver toda a comunidade e

especialmente a educativa. Daremos assim particular atengao as seguintes

propostas em 2018:

Continuagéo da aplicagdo do Acordo de Delegagao de Competéncias no
ambito da Educagdo com a CMA, de acordo com o estipulado na Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro;

Promover o patriménio cultural da freguesia, junto dos alunos do pre-
escolar,;

Criar Agbes Solidarias nas escolas para familias carenciadas;

Continuar com o transporte escolar e refeicbes para o0s
estabelecimentos escolares, através das competéncias delegadas pela
Camara Municipal na Junta de Freguesia;

Apoio material didatico para Jardim de Infancia Bustelo;

Continuar a comparticipar o transporte nas visitas escolares;

pigina8 ———————————————————
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e Rececao de alunos de cursos profissionais, em fase de estagio, a pedido
de diversas entidades formativas.

e Apoio na aquisigéo de livros escolares.

5. DESPORTO, CULTURA E TEMPOS LIVRES
A Juventude na Freguesia revela-se como uma franja importante da populagéo
da Unido que a todo o momento necessita de respostas que possam dar
continuidade efetiva as suas solicitagdes. Pretendemos atingir os seguintes
objectivos para 2018:
« Continuar com o apoiar das coletividades da freguesia, nomeadamente:
o Bustelo Futebol Clube;
o Carneiro Futebol Clube;
o Centro Cultural e Recreativo de Bustelo;

e Continuar a apoiar as coletividades no que respeita néo sé a atribuicao
de subsidios, mas também no estabelecimento de parcerias para o
desenvolvimento de projetos;

e Organizagao de feiras tematicas;

e Apoio na realizagdo de formagdes, workshops e outros;

o Organizagéo de percursos pedestres de visita a freguesia;

» Organizagdo da Feira Anual do Fumeiro de Carvalho de Rei;

e Organizar, como habitual, um passeio da freguesia a outros destinos;

e Participar nas atividades civicas, Cidadania e Associativismo;

e Participagdo na Feira do Artesanato, projeto proposto pelo Municipio,
com o objetivo de incrementar a participag&o ativa dos cidadaos;

e Participagao nas Marchas Populares do Municipio;

e Realizagdo do Concurso de Pecuéria de animais bovinos de Raga
Arouquesa;

e Comemoragio das Festas em honra de S. Mamede de Bustelo, Nossa
Senhora do Rosario de Carneiro e Carvalho de Rei;

e Organizagéo do magusto;

¢ Organizagéo desfolhada a moda antiga;

e Organizagdo exposigdo do nosso artesanato.

— e R e e
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6. ACAO SOCIAL éJ

#

No ambito da acéo social, a Junta de Freguesia mantém uma intervengdo mais

proxima da populagdo, assumindo um papel de relevo na resolugdo dos {},éj
problemas concretos da comunidade, prestando um conjunto de servigos Kg/’_
iniciativas 4 populagdo, com o objetivo de apoiar os cidadaos, na melhoria das

suas capacidades e na resolugéo das suas necessidades. A
Neste contexto, continua a ser importante, estar atento & populaga@o sénior que y
é e sera sempre o alvo de um trabalho préximo e dedicado. Pretende-se:
e Ceder as instalagbes da freguesia, sempre que solicitado pelas
entidades com vertente da acéo social e formagao;
e Realizagéo de rastreios gratuitos;
e Continuagdo com as parcerias para atribuicdo de bens de primeira
necessidade as familias carenciadas;
e Reunir esforgos para estudar a viabilidade da implementagao de um
Servigo de Apoio ao Idoso.
e Transporte de utentes da freguesia para o Centro de Saude e outros
locais, sempre a titulo gratuito;
e Colaboragdo com o Centro de Salde na realizagdo de marcagao de
consultas médicas, pedido de medicagéo e vacinas, e ainda facilitar a
entrega das receitas médicas solicitadas por parte dos utentes;

7. PROTEGAO CIVIL
E de todo importante dar toda a atengdo e empenho na defesa, protecao e
salvaguarda da populagéo e dos seus bens, de acordo com as orientagdes do
Gabinete Municipal da Protecéo Civil e em articulagdo com a GNR e com os
Bombeiros.
Neste sentido, & nossa intengdo continuar este trabalho através das seguintes
acoes:

e Manutengao da parceria com a Guarda Nacional Republicana, no que se

refere ao acompanhamento dos Idosos mais isolados;
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Colaborar com as entidades que compdem o grupo de protegéo civil
local, sempre que for acionada a rede;

Promover e colaborar na prevengdo e combate aos incéndios, atraves
de limpeza de acessos florestais e utilizagdo dos dois Kits florestais
disponiveis em Carneiro e Bustelo;

Diligenciar, sempre que necessario, junto da EDP para assegurar 0
perfeito funcionamento da iluminagéo publica;

Promover agdes de preveng&o, no ambito dos “Planos de Seguranca’,
com escolas, associagoes e outras entidades;

Sensibilizar para a preservagéo e conservagao do patriménio historico e
recuperagdo de casas degradadas.

Participar na identificacdo de anomalias relacionadas com a rede viaria;
Tomar as medidas possiveis no sentido de favorecer tendencialmente a
mobilidade pedonal e clicavel, sempre em seguranga.

Realizar o levantamento das paragens de Transportes Publicos sem
abrigos, colocar abrigos em todas.

Colaborar na execugao do Acordo inter-administrativo com a CMA;
Manutengao e colocagdo de novas placas toponimicas e limpeza das

mesmas,
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Il DOCUMENTOS PREVISIONAIS

INTRODUGAO

Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.® 54-A/99, de 22 de fevereiro com as
alteragées introduzidas pela Lei n.° 162/99, de 14/09, pelo Decreto-Lei n.°
315/2000, de 2/12, pelo Decreto-Lei n.° 84-A/2002, de 5/04 e pela Lei n.° 60-
A/2005, de 30/12 e aprovado nos termos da Lei n° 75/2013, de 12/09,
preparou-se o Orgamento desta freguesia, o qual se submete a aprovagéo da
Assembleia de Freguesia, os documentos previsionais para 0 ano 2017.

Procurando respeitar o estabelecido nos documentos base anteriormente
mencionados, o presente Orgamento pretende respeitar os principios da
proporcionalidade e da solidariedade reciproca dentro das diversas fungées e
atribuigbes da freguesia, proporcionado aos diversos setores de gestdo, os
meios suficientes para atingir os objetivos identificados para o plano de médio

prazo.

1. ORCAMENTO

A gestao econdmica e financeira da Freguesia assenta no pressuposto de que
a atividade a desenvolver tem subjacente, numa Optica previsional, a
arrecadacdo de receitas e a realizagdo de despesas, sendo, por isso, 0
orgamento um documento onde se evidenciam todos os recursos que as
Autarquias Locais pretendem arrecadar e realizar num ano civil.

No seguimento da politica orgamental assumida pelo Executivo, a presente
proposta de Orgamento para 2018 tem em consideragdo os seguintes
pressupostos e prioridades:

v Prudéncia nos pressupostos inerentes a projecao das receitas;
v Rigor na seletividade da despesa;
v Controlo da despesa corrente, com redugédo das despesas de

funcionamento.

~ Péagina
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Compreende igualmente a previséo dos projetos e acdes definidos, bem como
todos os encargos inerentes ao funcionamento dos servicos com 0 Pessoal, I
Aquisicdo de Servigcos, Transferéncias Correntes (Apoios financeiros) e \%

Investimentos. [)/
1.1. RESUMO DO ORCAMENTO 4%

A estimativa das despesas e das receitas para o préximo ano econdmico, AL.

efetuada com base nos pressupostos anteriores, é apresentada no Quadro l,o A/
qual resume, em termos de distribuicdo de valores, a despesa e a receita,

segundo os dois grandes agrupamentos da classificagdo econémica. %
RECEITA DESPESA
Correntes 181277,00€ © 139.650,00 €
Capital 30.000,00 € 71.627,00 €
Total 211277.00€  211277,00€
Quadro |

O grafico seguinte, ilustra a relagdo entre 0s dois grandes agregados

econémicos, as despesas e receitas da freguesia.

€181.277,00
€200.000,00 }

€180.000,00
€160.000,00 -
€140.000,00 -
€120.000,00
€100.000,00
€80.000,00 -
€60.000,00 -
€40.000,00
€20.000,00

Correntes Capital

€139.650,00

m RECEITA
€71.627,00 DESPESA

A

€30.000,00
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1.2. ANALISE
1.2.1. PREVISAO DA RECEITA o
O Orgamento para 2018 encerra uma previsao de receita num total de 211 &/
277,00€. A
e
m 01 - Impostos Diretos ',{—'
14:30% 0,71% 0,57% ® 04 - Taxas, Multas e Outras N
1,99% % 0,02%
4,97% ® 05 - Rendimentos de

[

Propriedade i
M 06 - Transferéncias

Correntes
m 07 - Vendas de Bens e

Servigos Correntes

77,54% m 08 - Outras Receitas

Correntes

10 - Transferéncias de

Capital
AGREGADOS ORCAMENTO %
01 - Impostos Diretos 1.500,00€ 0,71%
04 - Taxas, Multas e Outras 1.200,00€ 0,57%
05 - Rendimentos de Propriedade 50,00 € 0,02%
06 - Transferéncias Correntes 163.827,00€ 77,54%
07 - Vendas de Bens e Servigos Correntes 10.500,00 € 4.97%
08 - Outras Receitas Correntes 4.200,00 € 1,99%
10 - Transferéncias de Capital 30.000,00 € 14,20%
TOTAL 211.277,00€ 100,0%

A receita total prevista é de 211.277,00€, em que cerca de 78% do Orgamento
a arrecadar, constitui receitas provenientes das transferéncias da
administragéo central e local.

Quanto as receitas de capital, prevé-se a entrada de co-financiamentos
destinados a recuperagdo da ex-Escola Primaria de Carneiro e Travanca do
Monte no valor de 10.000,00€, que constituem 4,73% de receitas do
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Orgamento e cerca de 9,47% da receita, destinado a construgao de W.C. no

Parque de Merendas de Carneiro.

¥

1.2.2. PREVISAO DA DESPESA

Em termos de distribuicdo da despesa, os grandes agregados s&o:

=T
=

AGREGADOS ORCAMENTO %
01 - Despesas com pessoal 53.550,00 €| 25,35%
02 - Aquisicdo de bens e servigcos 74.200,00€| 35,12% :
04 - Transferéncias Correntes 7.000,00 € 3,31%
05 - Subsidios 3.200,00 € 1,52% A
06 - Outras despesas correntes 1.700,00 €|  0,80% ’M
07 - Aquisicio de Bens de Capital 71.627,00€| 33,90%
TOTAL 211.277,00 €| 100,00% %

Da analise do comportamento da despesa, cujo valor previsto atinge os
211.277,00€ deve ser realizada tendo em conta as agoes projetadas no PPl e
no Orgamento para o ano de 2018.

O grafico seguinte destaca o peso da despesa pelos grupos econémicos mais

representativos.

® 01 - Despesas com pessoal

m 02 - Aquisi¢do de bens e
servicos

® 04 - Transferéncias
Correntes

® 05 - Subsidios

® 06 - Outras despesas
correntes

m 07 - Aquisigdo de Bens de
Capital

Podemos analisar de que cerca de 34% do Orgamento, esta focado em
despesas de capital, no sentido de melhorar as condigbes de vida da sua
populagao, realizando obras na freguesia.

Relativamente a despesas com pessoal, apenas ocupa cerca de 25% do

Orcamento, garantindo a toda a populagdo o acesso a toda informacéo e a

Pagina
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prestagdo do servigo publico, através dos recursos humanos que esta Junta
dispde, conforme previsto no Quadro de Pessoal em anexo.

Estao englobadas atividades sociais de carater cultural e educacional, na \%
despesa de Aquisigdo de Servigos, tal como uma fatia consideravel destinada a
contratagdo de servicos de manuteng@o dos espagos publicos, gastando a /q
percentagem maior do orgamento, sendo de 35%. 77/

2. PPI ﬁ

O Plano Plurianual de Investimentos e o Orgamento para o ano de 2018, K
definem e quantificam as fontes de financiamento e as respetivas aplicacoes, M

para as diferentes areas de intervengéo da freguesia.
As Grandes Opgdes do Plano sdo um instrumento orientador do exercicio da ( Q
atividade do Executivo, num horizonte de quatro anos.

st

LTES
Montante Executado Execugdo
(b} | Econémea | N° Descricao
Anoshnl| 2018 | Toil | 2018 | Giokal
R 0% S T L0 0 L w0 L
T 1070704 04] 1 Jluminagdo publica 0 0] [ . 0 0 0000, ,
T 10701 04 12] 3 Cemtenos A0 4 [
{07 0104 09] 4 Bnalzacho e rinsdo 0 [0 [100] 50000450000 6000 0.00%_0.00%
1 (0701 02 07 A mjr 2 000,00 A1
T070100 | 9 Equpamento Admmstrabvo 0 | 0[00] 0 0 [ i 1]
T [07010308] 10 30 0a Escolas EB E [0 01 ]
(Z {00704 05 15 Paruese} A 00 0 (] . . )
[T {0707 D407 [ 17 Captacio e disirbuicdo de Aua E 0T 0 | 6000 1800000 2400, i I 1]
T {0707 1002] 18 v condcionado E[0[10[ 0 0 | 100000 300000 40, 0,
T [O701 11| 19 Feramentas e densiios 0 [0 0 0 [ 200004 500 . _ , w0
T[0T 01 1001 27 I E (000 0 1 . 100 0 , 00 0004 0,
fotas 716700 206 1000027 72700 o000 w

A andlise pormenorizada do Plano Plurianual de Investimentos permite
identificar a agéo, a sua finalidade, a entidade responsavel pela sua execugao,
a dotagao atribuida e a sua extenséo temporal.

~ Pagina
17




L

OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2018 A

3. MAPA DE PESSOAL

| Cargos/Carreiras/Categorias | Areade | Nimero de
Umidade Sub Técnico Assistente Formagdo postos de

Organica Umidade | Categona Fungbes Supenor Operacional ou trabalho
5 Gz WT‘%W académica

Ti Técnico atv rgdos Define a missdo, metas 1 1a)
‘esourana operativas dos e a miss3o, e 8
Tesours & servigos . e

Administratva das ches p na! Nuclear dos Administracio
& Alendimenty senvigos dafreg unghe 3 i e Piblica

§§
§Fes
m
]
LH
sig‘
823
i
i
i
S B

op alizado no servigo da Junta e
de geral sobre da Junia de
Freguesia na auséncia de membro do Executivo
grauz.
Secretariado executiva. de méodDs @ Processos combase em
Admiristratha diretivas e i ¢ de
Aendiments | Assistente | geral arquivo, e oulros atos Emitir
Geralao | Operacional _Registaros i idaches. | o8 1 9% Ano ! 16)
Puibiico, servicos ilisticos.
Transportes e dos com a gest P cial,
Servigo outras, C: de Conftrolo do a
Externo Apoiar as u_mrlqmu,crn

deC

Publico, P
de Canideos & Gatideos, Servicns externos (Bancos. finangas,
Centro ge Saude - Marcac3o 08 CoNSuUNas e medicamentos ).

T Colelivo de Pessoas e Bens.

ﬁ Corte de r-mqlo m;uumm
¥ € es. e1vas, Y
Wﬂ;&':m 3 dins & A

Obras, -
5% Limpezas | O dos Cemiténos; Desotstrugio de aqueditos, ches de 1 89 Ano 1c)
calt D smento & 30 de
: efratores; Auxili iod obras
el i T T i 3

a)Trabalhador a meio tempo contratado com recurso a relag8o juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
pois trata-se de fungbes de carater permanente; b) Trabalhador a tempo inteiro, com Contrato a termo Resolutivo; c)
Trabalhador e tempo inteiro, contratado com recurso a relagao juridica de emprego pliblico por tempo indeterminado.
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FREGUESIA DE BUSTELO, CARNEIRO E CARVALHO DE REI
' Municipio de Amarante

ORCAMENTO - ANO ECONOMICO 2018
RECEITA

Contribuigdo autarquica *
I M | - Imposto Municipal Iméveis 1.500,00 €

Canideos * 1.000,00 q
Outras - Fotocopias 200,00 €

Fundo de Financiamento das Freguesias 73.427,00
Servigos e fundos autonomos 2.000,00

06 05 01| 01 CMA - Duodécimos 57.700,00
06 05| 01| 02 CMA - Educagéo 13.800,00
06| 05| 01 03 CMA - Cemitério 11.000,00
06 05 01| 04 CMA - Outras 3.400,00 €
06 08 01 Familias 2.500,00
07| 02| 01 Aluguer de espagos e equipamentos * 1.500,00
07| 02| 09| 05 Cemitérios 9.000,00
08 01|99 99 Diversas 3.000,00 €
08 01\ 99 99-\ 01 CTT e comiss&o 1.200,00 €
Total de Receitas Correntes 181.277,00 €

Eaita




FREGUESIA DE BUSTELO, CARNEIRO E CARVALHO DE REI

liunlc!plo de Amarante F

)

ORCAMENTO - ANO ECONOMICO 2018

10| 03| 07 01 Recuperac2o da Escola EB1 de Carneiro 5.000,00 €
10| 03| 07| 02 Recuperagéo da Escola EB1 de Travanca do Monte 5.000,00 €
10| 03| 07| 03 Construg&o wc Parque Merendas Carneiro 20.000,00 €
Total de Receitas de Capital 30.000,00 €
Total de Receitas 211.277,00 €




FREGUESIA DE BUSTELO, CARNEIRO E CARVALHO DE REI

Municipio de Amarante

DESPESA

ORCAMENTO - ANO ECONOMICO 2018

Pessoal dos quadros - Regime de fung&o publica *

21.300,00 €

Pessoal contratado a termo *

3.000,00 €

Pessoal em regime de tarefa ou avenca *

4.000,00

01

01

09

Pessoal em qualquer outra situagao *

500,00

_

Ajudas de custo *

01| 01| 10| 01 Membros dos 6rgdos autarquicos 9.400,00
01| 01| 11 Representagéo * 200,00
01| 01 13 Subsidio de refeicdo * 2.500,00
01| 01| 14 Subsidio de férias e de Natal * 3.000,00

Outros suplementos e prémios *

o0 o1 | Evcagpcomasaer

Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos

01| 02| 05 Abono para falhas * 500,00
01| 02| 06 Formagao * 150,00
01| 02| 13 400,00

600,00 €

Seguranga social - Regime geral

Seguros *

02| 01| 02| 01 Gasolina 2.000,00
02| 01| 02| 02 Gasoleo 6.000,00
02| 01| 02| 99 Outros 600,00
02| 01| 04 Limpeza e higiene * 700,00
02 01| 05 Alimentag&o - Refeigbes confeccionadas * 500,00
02 01| 06 Alimentagao - Géneros para confeccionar * 4.000,00
02 01| 08 Material de escritorio * 500,00
02| 01| 15 Prémios, condecoragdes e ofertas * 5.000,00
02| 01/ 17 Ferramentas e utensilios * 1.000,00
02| 01| 18 Livros e documentagéo técnica* 200,00
02| 01| 19 Artigos honorificos e de decoragao * 500,00
|02/ 01] 20 Material de educagéo, cultura e recreio * 500,00
02| 01| 21 Outros bens * 1.500,00
|




FREGUESIA DE BUSTELO, CARNEIRO E CARVALHO DE REI

Municipio de Amarante = @
(0] A&@‘
__ORCA 0 - ANO ECONOMICO 2018
02 02| 01 Encargos das instalagbes * 4.500,00 €
02| 02| 03| 01 Viaturas 3.500,00 €
02| 02| 03| 02 Arruamentos 11.000,00 €
02 02/ 03| 03 Outros (Edificios/Maquinas/Cemitério) 5.000,00 €
02| 02 09 Comunicagbes * 2.000,00 €
02 02| 09 O1 CTT 1.000,00 €
02| 02 10 Transportes * 2.700,00 €
| 02| 02| 12 Seguros * 1.500,00 €
02| 02| 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria * 4.500,00 €
02| 02| 16 Seminarios, exposigdes e similares * 9.000,00 €
02 02| 19 Assisténcia técnica * 1.500,00 €
02 02| 20 Outros trabalhos especializados * 1.000,00 €
02/ 02| 25 Outros servigos * 4.000,00 €

Servigos bancarios
Publicidade 1.500,00 €

|[Total de Despesas Correntes 139.650,00 €
Capital

Instalagbes de servigos
Recuperagéo da Escolas EB1

07| 01| 04| 01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 21.927,00 €
07 01| 04 04 lluminagéo publica 100,00 €
07| 01| 04| 05 Parques e jardins. 20.000,00 €
07 01 04| 07 Captag&o e distribui¢do de agua 6.000,00 €
07 01| 04 09 Sinalizag&o e transito 1.500,00 €
07 01! 04 12 Cemitérios 5.000,00 €




FREGUESIA DE BUSTELO, CARNEIRO E CARVALHO DE REI

Municipio de Amarante ﬁ ﬁ ‘
T S?E :&@ > Z\ |
(1) /@

ORCAMENTO - ANO ECONOMICO 2018 :

07| 01 09 ; Equipamento administrativo * | 100,00 €
07 01 10 Equipamento basico *

07| #o (o1] | Moéveis | 1.000,00 €
07 10] 02| | A condlcmnado | 1.000,00 €
Oﬂ—O‘I 11 ‘ : e Ferramentas & ulenslllos : % __— -__—_ ‘ — _2.000@€
Totaf de Despesas de Cap:ta! 71.627,00 €
Total de Despesas 211.277,00 €




Resumo

Junta de Freguesia
Orgdo executivo

|~ = /Qn?ﬂ/z)ﬁp 2 //ﬂ/é@

[J\m Clso\dle Sendese ades

J@]J i o $Jtrboors

(1) e (2) - Rubricar em todas as folhas

m

RECEITA DESPESA
Correntes 181.277,00 139.650,00
Capital 30.000,00 71.627,00
Total 211.277,00 211.277,00
Aprovacéo

Assembleia de Freguesia
Orgéo deliberativo

&)
;W/ I

Gt;&ﬂ?ahicia Vbeie Nungh

(2)

Rooveiss /)nJ»J Q‘Lﬂd*A)«-/-g}

Aprovado pelo Executivo em 25 de novembro de 2017
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OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2018

. NOTA FINAL

Cada vez mais o rigor orgamental e financeiro e a transparéncia séo fatores
primordiais do Orgéo do Executivo.

Neste sentido, submetemos a apreciagdo e aprovagdo da Assembleia de
Freguesia, o Orgamento e Plano de Atividades para o ano 2018, na expetativa
de que meregam, dos seus elementos, uma aceitagéo positiva a fim de garantir

o normal funcionamento da autarquia.

Os projetos propostos serao alvo de reforgo, das suas respetivas rubricas, com
a inclusdo do Saldo da Geréncia anterior, 0 que tera reflexo na 1* Revisao

Orgamental.

Orgao Executivo em 25/11/2017 Orgao Deliberativo em 4;‘)’!1 2/2017
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